Direcciéon de Acceso de
| las Mujeres a la Justicia
' Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres

Reporte de capacitaciones “Emision y Seguimiento de las Medidas y
Ordenes de Proteccién”

Unidad de Fortalecimiento Institucional de las Medidas y
Ordenes de Proteccién

Ano 2079

Durante el ano 2019 se realizaron 59 capacitaciones en el tema “Emisiony
Seguimiento de las Medidas y Ordenes de Proteccion”

Mujeres Hombres Totales
Funcionariado Publico 385 243 628
Agentes Policiales 412 1,055 1,467
Totales 797 1,298 2,095

Las cuales se realizaron para personal de 56 municipios: Poncitldn,
Atemajac de Brizuela, Tonald, La Barca, Tlajomulco de Zuniga, Teuchitldn,
El Salto, Yahualica, Juanacatldn, Jocotepec, San Martin de Hidalgo,
Sayula, Puerto Vallarta, Guadalajara, Zapopan, Zapotlanejo,
Juanacatlan, Ixtlahuacdan de los M, Tlagquepaque, Lagos de Moreno, El
Grullo, Ixtlahuacdn del Rio, Arandas, Tala, Zapotlan el Grande,
Magdalena, Hostotipaquillo, San Juan de los lagos, Ameca, Guachinango,
Colotlan, Huejuquilla el Alto, Huejucar, Totatiche, Bolanos, Santa Maria de
los Ahgeles, Jamay, Atenguillo, Cuquio, Acatic, Ahualulco del Mercado, San
Juanito de Escobedo, San Marcos, Acatldn de Judrez, Mexticacdn,
Yahudlica de Gonzdlez Gallo, Tapalpa, San Cristéobal de la Barranca,
Tepatitldn, Ayotldn, Valle de Guadalupe, San Ignacio Cerro Gordo, La
Huerta, Cuautitldn de Garcia Barragdn, Villa Purificacion, Casimiro

Castillo, Cihuatldn, Autldn de Navarro y Mezquitic.

Ano 2020

Durante el ario 2020 se realizaron 29 capacitaciones en el tema “Emision
y Seguimiento de las Medidas y Ordenes de Proteccion”
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Mujeres Hombres Totales
Funcionariado Publico 45 12 57
Agentes Policiales 105 71 176
Totales 150 83 233

Las cuales se realizaron para personal de 29 municipios: Ameca,
Atemajac de Brizuela, Atotonilco el Alto, Autlédn de Navarro, Cihuatldan,
Cuquio, El Grullo, El Salto, Ixtlahuacdn de los Membrillos, Jocotepec, Lagos
de Moreno, Mascota, Mezquitic, Puerto Vallarta, San Miguel el Alto, Santa
Maria del Oro, Sayula, Tala, Tamazula de Gordiano, Tecalitlan, Tepatitlan,
Tequila, Tlajomulco de Zuniga, Tlaquepaque, Tonald, Totatiche, Villa
Hidalgo, Zapotitldn de Badillo, Zapotldn el Grande

Ano 2021

Durante el ano 2021 se realizaron 12 capacitaciones en el tema “Emisiony

Seguimiento de las Medidas y Ordenes de Proteccion”

Mujeres Hombres Totales
Funcionariado Publico 122 53 175
Agentes Policiales 43 51 94
Totales 165 94 269

Las cuales se realizaron para personal de: Tonald, Ameca, Fiscalia
Especial de Derechos Humanos, Pihuamo, Unién de Tula, El Grullo, Villa

Corona, Amatitdn, Cocula y El Salto.
Anro 2022

Durante el 2022 se realizaron un total de 26 capacitaciones para
autoridades municipales encargadas de la emision y seguimiento de
medidas y ordenes de proteccion a mujeres victimas de violencia de
genero.

394 466 860

Servidorxs publicxs TOTAL

Policias

+202 Mujeres +300 Mujeres +502 Mujeres
+192 Hombres <166 Hombres +358 Hombres
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62 35 97
Justicia municipal Sindicaturas TOTAL
«22 Juezas 18 Sindicas +40 Mujeres
+40 Jueces 17 Sindicos «57 Hombres

De los cuales:

Asimismo, los 75 municipios capacitados fueron:

1 Acatic

2. Acatldn de Judrez

3. Ahualulco de Mercado
Amacueca
Amatitdn

Arandas

4

5.

6. Ameca
7

8. Atemjac de Brizuela
Q

. Atengo

10. Atenguillo

T. Atotonilco el Alto
12. Atoyac

13. Ayotldn

14. Bolaros

15. Cabo Corrientes

16. Cariadas de Obregon

17. Chapala

18. Chimaltitan

19. Cocula

20. Colotldn

21. Concepcion de  Buenos
Aires

22. Degollado

23. Degollado

24. El Arenal

25. Etzatlan

26. Guachinango

27. Hostotipaquillo

28. Huejucar

29. Jalostotitldn

30. Jamay

31. Jesuds Maria

32. Jocotepec

33. Juanacatlan

34. La Barca

35. Lagos de Moreno

36. Magdalena

37. Manzanilla de la Paz

38. Mazamitla

39. Mexticacan

40. Mixtlan

41. Ocotlan

42. Poncitldn

43. Puerto Vallarta

44. San Ignacio Cerro Gordo
45. San Juanito de Escobedo
46. San Julidn

47. San Julidan

48. San Marcos

49. San Martin de Hidalgo
50. San Miguel el Alto

51. San Pedro Tlaquepaque
52. San Sebastidn del oeste
53. Santa Maria del Oro

54. Sayula

55. Tala

56. Talpa de allende

57. Techaluta de Montenegro
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58. Teocaltiche 67. Tototlan

59. Teocuitatldn de Corona 68. Tototlan

60. Tepatitldn de Morelos 69. Tapalpa

61. Tequila 70. Tuxcueca

62. Teuchitlan 71. Valle de Guadalupe

63. Tizapdan el Alto 72. Villa Corona

64. Tomatldn 73. Yahudlica de Gonzdlez
65. Tonald Gallo

66. Totatiche 74. Zacoalco de Torres

75. Zapotlan del Rey.

Por otro lado, al inicio de cada capacitaciéon se aplicd un pre-test a todas
personas asistentes y al finalizar se volvid a aplicar el mismo a manera de
post-test. Después de la sistematizacion, comparacién y andlisis de los

resultados se encontrd que:

e En la totalidad de las capacitaciones se registré un aumento en el
porcentaje de respuestas correctas en la pregunta referente a la
duracion de las medidas y érdenes de proteccion, siendo la respuesta
correcta 60 dias prorrogables por 30 dias mdas. Lo cual es de suma
importancia pues uno de los puntos en los que se hace énfasis durante
el proceso de capacitaciéon es la necesidad de aplicar de manera
supletoria bajo el principio pro persona la Ley General de Acceso de
las Mujeres a Una Vida Libre de Violencia, ya que como resultado de la
reforma publicada en marzo del aro pasado las ordenes de
proteccion en términos de vigencia son iguales a las medidas de
proteccion. No siendo el caso de la Ley de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia para el Estado de Jalisco, pues en dicho

ordenamiento la vigencia adn permanece en 72 horas.

e Por otro lado, una de las preguntas donde las personas asistentes
respondieron de manera correcta incluso desde antes de haber
tomado la capacitacion en cuestion fue la pregunta referente al
objetivo de las medidas y érdenes de proteccién donde la respuesta
correcta era “Brindar proteccion/disminuir la probabilidad de una
nueva situacion de violencia” lo cual habla del piso parejo desde donde
partieron la mayoria de las personas capacitadas y la comprension
de ambos mecanismos como herramientas de prevencion de nuevos

hechos violentos.
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o 2023

Durante 2023, ademds de las capacitaciones que son impartidas por la
UFIMOP a diversas autoridades que asi lo solicitan mediante oficio, se

llevaron a cabo dos ciclos de capacitacion:

e En colaboracion con la Direccion de Fortalecimiento Municipal de la
SISEMH, se impartieron capacitaciones en “Emision y Seguimiento de
las Medidas y Ordenes de Proteccién con PEG” en sedes regionales
donde se convoca a los municipios integrantes de cada region.

e Gracias al trabajo en conjunto con la Coordinaciéon General
Estratégica de Seguridad se ha capacitado a agentes policiales del
Area Metropolitana de Guadalajara y de los municipios prioritarios
conforme a la AVGM.

Como resultado de dichas capacitaciones se reporta lo siguiente:

Mujeres Hombres Totales
Funcionariado Publico 313 149 462
Agentes Policiales 530 494 1,024
Totales 843 643 1,468

Resultados a los que se ha llegado mediante la imparticion de 29 sesiones de

capacitacion.

Total anual de personal capacitado

466
Q/
2021 2022 2023

B Agentes Policiales B Funcionariado Publico
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Policias Funcionariado
Ano Mujeres Hombres Mujeres Hombres Total

2019 412 1,055 385 243 2,095
2020 105 71 45 12 233
2021 43 51 122 53 269
2022 202 196 300 166 864
2023* 530 494 313 149 1,486
Total 1,292 1,867 1165 623 4,947

Elaborado con informacion de la Unidad de Fortalecimiento Institucional de las
Medidas y Ordenes de Proteccion.



