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Linea Estratégica 7. Armonizacion con los municipios en alerta.

Objetivo: Coordinacion con los municipios sefialados en la declaratoria de la
AVGM.

Informes Municipales de Seguimiento de la AVGM

Guadalajara

1.

Fortalecer la emisién y seguimiento de las érdenes y medidas de protecciéon

a. Emisiéon de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

S/N

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

3

6

S/N

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

17,284

18,138

4,140

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género

(atencion a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

3,052

3,590

1,426

e. Procesos especializados de formaciéon al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

2

9

8
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2021-2022

f. Totalidad de personal que conforman la Division Especializada para
Atencion a Mujeres Victimas de Violencia por razén de género (DEAVIM).

2021-2022 Ter semestre de 2023
Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total
56 44 100 58 37 95

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizacion, patrullas,
edificio propio de la unidad).

Recursos materiales 2021-2022 ler semestre
2023
Dispositivos Pulsos de
Pulsos de Vida Recibidos 1006 N/A
ol : -
vida DIS'pO‘SI‘tIVO‘S Pulsos de 708 1006
Vida Vigentes
Pick Up 21 22
Vehiculos Seddn 2 N/A
Urban 1 N/A
Inmuebles Edificio 1 N/A
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal Guadalajara
Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y v
Erradicar la Violencia contra las Mujeres
Reglamento de Justicia Civica del Municipio de /
Guadalajara
Sancién del acoso sexual callejero $6,224.40
Programa para Prevenir, Atender, Sancionar vy
. . . . v
Erradicar la Violencia contra las Mujeres
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2021-2022

Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la v
Administracién Publica Municipal de Zapopan

3. Campanas

Realizadas por el Instituto Municipal de Mujeres de Guadalajara

2021 2022 ler. Semestre 2023
8 7 7

Realizadas por el Sistema de Desarrollo Integral de la Familia de
Guadalajara

2021 2022 ler. Semestre 2023
3 8 6

4. Atenciones

Resumen de las atenciones a victimas de violencia realizadas por
instancias municipales.

ler Semestre

Instancia 2021 2022 2023

Instituto Municipal de Mujeres 2,219 780 1135
Sistema para el Desarrollo Integral

de la Familia de Guadalajara 1109 726 348

Direccion de Servicios Médicos 1570 1346 640

Municipales

Divisién Especializada en la
Atencién a la Violencia contra las 3415 4,041 304
Mujeres en razén de Género

Direccién de Justicia Civica

Municipal
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2021 -2022 V ntra Jalisco

Otras atenciones realizadas por el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia en 2022

Sesiones psicopedagdgicas a mujeres en

. . . 1,753
situacién de emergencia

Modelo de atencién integral para mujeres y sus familias en Casa de
Emergencia
Valoraciones
psicolégicas
60 1,588 5,200

Mujeres atendidas Diagndsticos

Otras atenciones realizadas por el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia durante el Ter. Semestre de 2023

Modelo de atencidon integral para mujeres y sus familias en Casa de
Emergencia

Mujeres atendidas Diagndsticos Diagnodsticos

25 5,5331 5,331

Otras atenciones realizadas por la Direccion de Servicios Médicos
Municipales durante el Ter. Semestre de 2023:

At i N 046
Parte médico de lesiones: 1,806 enciones con Norma

violencia sexual : O

5. Otras atenciones
2023:

Se crearon las “Zonas Pulso de Vida” con la colaboracién interinstitucional,
coordinando el InMujeres GDL la implementacion de la estrategia para la
prevencion, atencion y sancion de las violencias contra las mujeres en el
ambito comunitario.
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Todo lo anterior estd documentado en el Informe que hizo llegar el
municipio a la coordinaciéon estatal de la Alerta de Violencia de Género

contra las Mujeres.

El municipio de Guadalajara ha sido beneficiado por el programa de

Estrategia ALE

N4

licial de Atencién:

Estrategia Mujeres Victimas de Violencia
ALE qp Calle Real de Minas #3076, Colonia industrial
Guadalajara. Jalisco
Ejnvvieio 2020 q-micsa 2019
< (B D id B\ Montoaprobada:
$586,950.% $580,406.%° WV s540,2127°
Proyecto: Proyecto:
Uniformes Difusién

0%
9
o

<I Morto aprobade:

$961,699.°
Proyecto:

Estrategia
ALE

Unidad

Mujeres Victimas de Violencia
Calie Roal de Minas #3076, Colonia industrial
Guadalajara. Jalisco

==
S bz

Proyecto:

=

6 tabletas 3impresoras

é*

celulares

()

12 planes + 4 paquetes

de telefonia celular

Ficha histérica
Guadalajara

GUADALAJARA

= Tousidad Sustantiva
£ amreMujareny Hombres

Ficha histérica
Guadalajara

GUADALAJARA

Igualdad Sustantiva
amtre Mujores y Hombres

)
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Unidad Especializada Policial de

Ficha histérica

Atencion a Mujeres Victimas de Violencia -
Estrategia 0 Guadalajara
Alg_lE b d Domicilio: Real de Minas #3076, Col.
Colén Industrial
Teléfono: 3312016598
Cédigo rosa: 33 3317 4270
Ejercici = Alerta Ciudadana: 3312016070
‘erclclo 2023
@ Monto aprobada Fecha de dispersion
W $550,000.00 09 de agosto 2023
Proyecto
GUADALAJARA
% i d
Equipamiento Difusién
(1 radios)

woisearermmse S
el

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/13gdpdoHI22YCcaMTaylRMPRzciBG4Eid/view?usp
=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/14AWjwIXsCbV4tlIw8iIgyGG2QhjnlpZNn?u
sp=drive_link


https://drive.google.com/file/d/13qdpdoHl22YCcaMTaylRMPRzciBG4Eid/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13qdpdoHl22YCcaMTaylRMPRzciBG4Eid/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14WjwJXsCbV4tlJw8iIgyGG2QhjnlpZNn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14WjwJXsCbV4tlJw8iIgyGG2QhjnlpZNn?usp=drive_link

2021-2022

Zapopan

1.

Jalisco

Fortalecer la emision y seguimiento de las érdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

5

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

5

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién
describiendo el estado en el que se encuentran

ler Semestre
2021 Estatus 2022 Estatus 2023
13,290 8 activos 18,752 284 activos 5,588

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género

(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

Jer Semestre 2023

5,808

6,810

1,379

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

Jer Semestre 2023

4

6

5

Total de personal certificado: T

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

Instancia 2021-2022 ler semestre de 2023
UAVI 95 108
DIF 6 N/A




Jalisco

2021-2022

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).

Tler semestre
R i 2021-2022
ecursos materiales 0 0 2023
Puls-os de D|spo§|t|vo§ Pulsos de 450 450
vida Vida Vigentes
Vehiculos Pick Up 24 24
Inmuebles Edificio 1 1
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal Zapopan
Sistema Municipal de Prevencion, Atencién, Sanciény /
Erradicacion de la Violencia Contra las Mujeres
Reglamento de Policia, Justicia Civica y Buen Gobierno de /
Zapopan
Sancién del acoso sexual callejero $6,224.40

Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Nifias, Adolescentes y v
Mujeres del Municipio de Zapopan (PASE)

Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la X
Administracién Publica Municipal de Zapopan

3. Campanas

Resumen de las campanas realizadas por instancia municipal

Ter Semestre
I i 2021 2022
nstancia 0 0] B
InMujeres Zap 14 7 N/A
InMujeres Zap 10 (no se especifica en que ano
se realizaron)
. £ ~

Dir. Comunicacion O (no se espeC|‘ ica en que ano N/A

se realizaron)
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2021-2022
O.P.D. Servicios de | 1(no se especifica en que ano N/A
Salud Zapopan se realizd)
4. Atenciones
Resumen de las atenciones realizadas por instancias.
Instancia 2021 2022 2023
Instituto Municipal de Mujeres 674 1,001 N/A
O.P.D. Servicios de Salud Zapopan 518 1,036 N/A
DIF 254 344 N/A
InMujeres Zapo_pcm (programas . 60 N/A
sociales)

5. Otras acciones

e Se crearon espacios inteligentes denominados “Zona Pulso de Vida”
con la finalidad de atender la violencia comunitaria y acoso callejero
en contra de mujeres, esto se logré concretar a partir de la

coordinaciéon entre el InMujeres Zapopan, la Comisaria General de

Zapopan a través del C5.

El municipio de Zapopan ha sido beneficiado por el programa de Estrategia ALE
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. v Sobiisda otisial da At Ficha histérica
Estrategia b 4 Mujeres Vietimas de Viclencia

ALE q P ‘Boulevard Panamericano #4310, Colonia Tepeyac zﬂpopun
Zapopan Jalisco
@ $772,800° 23 de junio 2022 @ $795.932.0 13 de mayo 2021
Proyecto: Proyecto:
=l = =
Equipamiento Patrulla
de 3 patrullas (plataforma para equipada
la operacién de
Adquisicién de Difusién Papeleria Difusién
1patrulla
= @% S6T71675 @ serofn
@ 154 dispositivos de 1laptop Licenciamiento é{: Difusién
geolocalizacién rastreo en tiempo
real

Unidad Especializada Policial de

v Atencidn a Mujeres Victimas de Violencia
Estrategia b 4

ALE 2g&nicilio: Boulevard Panamericano
Colonia: Tepeyac
Teléfono: 333 636 8389
E;am.c.a 2023

R\ Monto aprobado Fecha de dispersion
$550,00000 13 de julic 2023

Proyecto

Ficha histérica

Zapopan

ZAPOPAN

=

Comprade
patrulla

& ) %
Difusion Equipamiento
(2 Laptop)

TRl

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/I0cYCNfGV6éyxIDcP30SuwINwkRzVtgxmC/view?u
sp=drive_link



https://drive.google.com/file/d/1OcYCNfGV6yxlDcP3oSuw1NwkRzVtgxmC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OcYCNfGV6yxlDcP3oSuw1NwkRzVtgxmC/view?usp=drive_link

| =
e
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Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/IqdpiggwVIWsaxIWITfw2qarI43IXITum?F?u
sp=drive_link



https://drive.google.com/drive/folders/1qJpiqqwVlWsaxIW1fw9qarI43IXIum9F?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qJpiqqwVlWsaxIW1fw9qarI43IXIum9F?usp=drive_link

2021-2022

Tonala

1.

Jalisco

Fortalecer la emision y seguimiento de las érdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

0

0

0

b. Emisién de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

0

0

0

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de protecciéon

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

2054

2389

2431

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencion a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

66

446

301

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

No se cuenta con informacién al respecto

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

Mujeres

Hombres

Total

08

o7

15

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,

edificio propio de la unidad).
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2021-2022
Recursos materiales
Pulsos de vida Recibidos 65 / Asignados 51
Vehiculos Patrullaje 02
Inmuebles o1
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal Tonala
Sistema Municipal de Acceso de las Mujeres a una Vida
. . . v
Libre de Violencia
Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio /
De Tonala
Sanciéon del acoso sexual callejero $15,561.00
PASE X
Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la v
Administraciéon Publica Municipal de Tonald
3. Campanas
Realizadas por el Instituto Municipal de Mujeres
2021 2022 Ter Semestre 2023
03 13 12
4. Atenciones
Resumen de las atenciones realizadas por instancias.
2021 2022 2023
Atencion Psicoldgica 07 43 71
Atencion Juridica 17 212 141
Atencion de Ter contacto 42 191 91

5. Otras acciones

El municipio de Tonald ha sido beneficiado por el programa de Estrategia ALE
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Estrategia

(2|2 Montoaprobado:  [F=] Fecha de dispersién: | Montoaprobado:  [F53 Fecha de dispersién:
"V $966,000.° L(Y) 1de julic 2022 V $587,107.° ) 25 de junio 2021

Contratacién de Equipamiento

de espacio esionist de unidad
15 uniformes Rehabilitacion Difusién Uniformes
completos de patrulla
®
65 dispositivos Difusién / ) Momqopm;mm (1B Monto ejercido
de geolocalizacion $375,900.° $306,167:
A =2 =Ng 7=
\5@!2 = &S Sw |

a (=5 =
Contratacion Equipamiento Difusién Papeleria Rehabilitacion Jal
de personal 1 de espacio

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/110Cpbi_2sSqxSzdjXwf8U2IH7CREMAsW /view?usp

=drive link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de Tonald, en un periodo de 2020 y 2022, un monto
total de: $2,056,000.00 (Dos millones cincuenta y seis mil pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, se apoyod al Centro Especializado para la Erradicacion
de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM), Nos Movemos Seguras
(NMS) y Educando para la Igualdad (EPI).

El detalle de la informaciéon esta disponible en el link:

https://drive.google.com/file/d/1BiD2yOWGzfEFeNYmO157ZWr -
a M _agmyF/view?usp=drive link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/Injdc56HGEUDMCJIbeyFICEVVPhKSOlza -



https://drive.google.com/file/d/11oCp6i_9sSqxSzdjXwf8U9JH7CREMAsW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11oCp6i_9sSqxSzdjXwf8U9JH7CREMAsW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BiD9y0WGzfEFeNYm0157ZWr-a_M_qmyF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BiD9y0WGzfEFeNYm0157ZWr-a_M_qmyF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1njdc56HGEUDMCJbeyFICEVvPhKSO1za-

®
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San Pedro Tlaquepaque

B)\357/((4
Jalisco

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

25

N/A

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

2,599

8,525

N/A

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

220

813

N/A

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

4

10

N/A

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

39

N/A

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).



Jalisco

2021-2022

Recursos materiales

Ano 2021 2022 Jer Semestre 2023

Pulsos de vida N/A 244 N/A

Vehiculos (Pick Up) N/A 09 N/A

Inmuebles (Edificio) N/A 1 N/A

2. Normatividad Municipal

Normatividad Municipal San Pedro Tlaquepaque

Sistema Municipal de Prevencion, Atencion y /
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio De
Tlaquepaque

Sancién del acoso sexual callejero $6,224.40

v

Programa Integral Municipal para Prevenir, Atender y

v
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (PASE)

Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal de San Pedro
Tlaquepaque

3. Campanas

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de
dar seguimiento y atencién a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023
3 5 N/A

4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

1° Semestre

Instancia 2021 2022 2023
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2021-2022
Instituto Municipal de Mujeres,
Unidad Especializada en Violencia 10,250 8,653 N/A
Intrafamiliar y de Genero y DIF
Te queremos jefa (programa social) 1,443 1,000 N/A
Hecho a mano con. amor (programa 88 a1 N/A
social)
Acciones diversasy
complementarias 486 673 N/A
(acompanamientos y traslados)

5. Otras acciones

Unidad de Atencion a la Violencia Familiar (UAVI FAM) realizan
acciones preventivas y trabajos para el desarrollo del Proyecto
“Prevencién y atencidn a mujeres receptoras de violencia en las

unidades de atenciéon’,

Celebracion de wun contrato con “Prospectiva Consultores
Estratégica, S.C.” por la cantidad de $50,000.00, para llevar a cabo
en UAVIFAM el “Programa de Prevencidon y Atencién a Mujeres

Receptoras de Violencia”.

Se realizé una inversion de $50,000.00 pesos en el “Proyecto
fortalecer unidades de atencién a la violencia familiar del Estado de

Jalisco”
“Programa Sendero Seguro”
“Programa Construccion de la Paz con Dignidad”

“Programa Renovando Mi Barrio”

El municipio de San Pedro Tlaquepaque ha sido beneficiado por el programa de
Estrategia ALE
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Estrategia
ALE

Policial de Atencién

Mujeres Victimas de Violencia
‘San Pedro Tlaguepaque. Jalisco

=== 0

@ 59912005 tam-mm

Proyecto:

& s6n de iaicién de
3 elementos 1 patrulla
(por 8 meses)

10 uniformes Difusién
completos

ezl
@ Monto aprobado:

o o Proyecto:

Proyecto:

@ 71dispositivos de geolocalizacién

Estrategia
ALE

PN
qp

B\ Monto aprobada Fecha de dispersion
$550,000.00 21 de julio 2023
Proyecto
@ A
Contrataciénde 4 10 Uniformes
agentes policiales completos

(por 6 meses)

éy:

Difusién

5

Equipamiento

(5 Silla secretarial, 3
computaderas, 2 lap
top, 4 sillas plegables)

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",

en el siguiente link:

https://drive.google.com/file/d/INQAAGMaIwAIRaDddVrAJpDnSawp2l Kog/view?

usp=drive_link

Unidad Especializada Policial de
Atencion a Mujeres Victimas de Violencia

Domicilio: calle Pozarica s/n, esquina
con Coatzacoalco, Col San Pedrito.
Teléfono: 33 3600 0899

333345 5900

Ficha histérica
San Pedro Tlaquepaque

JTLAQUEPAQUE]

fquldod Sustantive
£ Sracetiijoreny Hombres

Ficha histérica

San Pedro Tlaquepaque

JTLAQUEPAQUE|

=)

Tgualdad Sustantiva
antre Mujeren y Hombres



https://drive.google.com/file/d/1N9AAqMgIwAIRaDddVrAJpDnSqwp2LKog/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N9AAqMgIwAIRaDddVrAJpDnSqwp2LKog/view?usp=drive_link
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Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de San Pedro Tlaquepaque, en un periodo de 2020 y
2023, un monto total de: $2,104,000.00 (Dos millones ciento cuatro mil pesos
00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, en 2020 se apoyd al Centro Especializado para la
Erradicacion de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM) y Nos
Movemos Seguras (NMS), en 2023 se apoydé al Centro Especializado para la
Erradicacion de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM) y Educando
para la Igualdad (EPI).

El detalle de la informacidén estd disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/IMUId39IAKsDNactckAcA-
C_VBhl_xWFU/view?usp=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/IBGsALHPw6sflLCISTwjQFhBltxcewOYbj?us
p=drive_link


https://drive.google.com/file/d/1MUld39JAKsDNactckAcA-C_VBhl_xWFU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MUld39JAKsDNactckAcA-C_VBhl_xWFU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BGsA9LHPw6sflCJS1wjQFhB1txcwOYbj?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BGsA9LHPw6sflCJS1wjQFhB1txcwOYbj?usp=drive_link
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Puerto Vallarta

B)\357/((4
Jalisco

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

1,641

1,529

N/A

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

85

366

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler Semestre 2023

5

23

12

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler Semestre 2023

8

10

N/A

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).



2021-2022 S
Recursos materiales
Arnio 2021 2022 Ter Semestre 2023
Pulsos de vida 42 N/A N/A
Vehiculos (Pick Up) 1 2 N/A
Inmuebles (Edificio) N/A N/A N/A
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal Puerto Vallarta
Sistema Municipal de Acceso a las Mujeres a una Vida libre /
de Violencia
Reglamento de Justicia Civica del Municipio de Guadalajara v
Sanciéon del acoso sexual callejero $10,374.00
Programa para la atencién, prevenciéon y erradicacién de la
violencia contra las mujeres y la familia v
(PASE)
Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y Acoso
Sexual en las Dependencias y Entidades de la Administraciéon v
Publica Municipal de Puerto Vallarta

3. Campaias

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de
dar seguimiento y atencién a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023
Se reportan un total de 9 campanas, sin

embargo, no se especifican en que arnos

se distribuyen

4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

1° Semestre

Instancia 2021 2022 2023
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No se especifica en la informacién
reportada las instituciones que 175 21 336
otorgaron las atenciones

5. Otras atenciones

a. Rodada contra la violencia, el paso 4 de diciembre de 2022, se realizé
una rodada contra la violencia y fomentar la cultura de viabilidad de
las y los vallartenses

b. Modificacién al Reglamento de Policia y Buen Gobierno, consistié en
materia de “Acoso Sexual Callejero” y reforma respecto a las
sanciones administrativas.

c. CDM, Renovacién de trabajo en los Centros de Desarrollo para las
Mujeres.

d. Programa Barrios de Paz, el municipio resulto beneficiario por cuarto
ano consecutivo.

El municipio de Puerto Vallarta ha sido beneficiado por el programa de Estrategia
ALE

Unidad Especializada Policial de : TSt
v Atencién a Mujeres Victimas de Vidlencia Ficha histérica
Estrategia - ! Puerto Vallarta
Domicilio: Camino al Cantén #101
ALE Delegacién Ixtapa
Teléfono: 322178 8999
Ejercicio 2019 Ejercicio 2020
R\ Monto ejercido Fecha de dispersion
G&vsuo,wou 2019 vag';”e';’qz srice @ Eeie et
Proyecto Proyecto
Elm .
2 == .
@‘ &
. y Equipamiento Difusién
Equipamiento Difusién @

(2

S (NG

5 Uniformes

55 Dispositivos de
completos

lizaci
55 Dispositivos de geolceaiizncion

Capacitacién geolocalizacion
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Unidad Especializada Policial de

Atencidn a Mujeres Victimas de Violencia F'Cha hlStor'CQ

Estrategia 0 - Puerto Vallarta
L Domicilio: Camino al Cantén #101
ALE Delegacién Ixtapa
Teléfono: 322178 8999
Ejercicio 2021

D Monto aprobado Fecha de dispersién
2021

WV $239,456 43

Proyecto

Insumos de 7 Uniformes
papeleria completos

153 Equipamiento
é& - ] 1
‘“‘L} o
r
di
camara ¢ a

=
=

Difusién

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:

https://drive.google.com/file/d /1QxJofNVPAVKAFZc02JIgXBYUEGp37i7kt/view?usp
=drive_link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de Puerto Vallarta, en un periodo de 2020, 2021, 2022
y 2023, un monto total de: $6,270,000.00 (Seis millones doscientos setenta mil
pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, se apoyd al Centro Especializado para la Erradicacion
de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM) y Educando para la
Igualdad (EPI).

El detalle de la informacién estd disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/ICRyD8DCGQFdgFBDhUclXJOdInY -
CKNHz/view?usp=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/ITTHT7oBvemDsrrmAed?2a73MWIZvbNaYW
t?usp=drive_link


https://drive.google.com/file/d/1QxJofNVPAvK4FZc02JgXBYuEGp37i7kt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QxJofNVPAvK4FZc02JgXBYuEGp37i7kt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CRyD8DCGQFdqFBDhUcLXJ0dJnY-CKNHz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CRyD8DCGQFdqFBDhUcLXJ0dJnY-CKNHz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1THT7oBvemDsrrmAed9a73MWIZvbNaYWt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1THT7oBvemDsrrmAed9a73MWIZvbNaYWt?usp=drive_link

2021-2022
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Tlajomulco de Zaniga

1.

B)\357/((4
Jalisco

Fortalecer la emision y seguimiento de las érdenes y medidas de proteccion

h. Emision de 6rdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

i. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

j. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccion

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

8

k. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

980

1,313

1,049

. Procesos especializados de formacion al personal sustentados con
evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

0

2

3

m. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler. Semestre 2023

16

14

20

n. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizacion, patrullas,
edificio propio de la unidad).



Jalisco

2021-2022

Recursos materiales

Ano 2021 2022 Jer Semestre 2023

Pulsos de vida 60 43 50

Vehiculos (Pick Up) 2 o) 5

Inmuebles (Edificio) 1 1 1

2. Normatividad Municipal

Normatividad Municipal Tlajomulco de Zuniga

Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y v
Erradicar la Violencia contra las Mujeres

Reglamento de Justicia Civica del Municipio de v
Guadalajara

Sancién del acoso sexual callejero $8.299.20

Programa Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra v
las Mujeres

Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pdblica Municipal de Tlajomulco de
Zuniga

3. Campanas

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de
dar seguimiento y atencién a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023
3 19 2

4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

1° Semestre

Instancia 2021 2022 2023
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2021-2022
Instituto Municipal de Mujeres 2,852 3,644 438
Unidad de Atencién Integral a
385 355 N/A
Mujeres y Ninez (UREA) /

Division Especializada en la
Atencidén a la Violencia contra las 1,121 2,313 N/A

Mujeres en razén de Género

5. Otras acciones

En el aro 2023, a través del programa “Barrios de Paz” se llevaron a
cabo dos campanas preventivas, la primera denominada “Nos
Movemos Seguras”, la segunda “Educando Para La Igualdad” sobre
el abuso sexual.

Se cuenta con la aprobacién y publicacién del Programa Municipal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (PPASEVM); el Programa Municipal para la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres en Tlajomulco de Zuniga
(PROIGUALDAD); asi como un Diagnostico situacional sobre la
posiciéon, condicion y violencias en razén de género.

Se cuenta con el Protocolo para la Prevencién, Atencion, Sancion y
Erradicacion de Casos de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

El municipio de Tlajomulco de Zuniga ha sido beneficiado por el programa de
Estrategia ALE
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ALE qp Calle Real de Minas #3074 Colonia industrial
‘Guadalajara. Jalisco
Eycrvicio 2020 chrcicio 2019
( ) Montoaprobado: @ Monto aprobado:
473,400 350,000
Proyecto: Proyecto:
:- g de espacio
= « B
Equipamiento de Difusién Aplicacién mévil
dormitorios (boton de panico)

Estrategia bvd Mnh-vh;)n_d.vhl-mh

ALE Lago Maggiore #24). Fracc. Geovillas La Arbolada
q P Tiajomulo de Ziiga, Jalieco
Eznrcicio 2022 chrcicio 2021
@ $967,575.%° %'hi;lu;bm @ $583,525.%° ;:;\mlﬂm
Proyecto: Proyecto:
5 elementos o :" g de esp
(por 8meses)
il = P FD
6 uniformes W i 5
T S A

Ficha histérica

v e

Tlajomulco de Zatiga

TLAJOMULCO
DE ZURIGA

Ficha histérica
Tlajomulco de Zasiga
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DE ZURIGA

it suaries

ntre Mujeres y Hombres
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Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/1aGjTF1ZeXqdo7UIgiMEtwEDéaxvyY7Zi/view?usp=
drive_link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de Tlajomulco de Zuniga, en un periodo de 2020, 2021
y 2023, un monto total de: $3,694,000.00 (Tres millones seiscientos noventa y
cuatro mil pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, en 2020 se apoyd al Centro Especializado para la
Erradicacion de las Conductas Violentas Hacia las Mujeres (CECOVIM)y Nos
Movemos Seguras (NMS), en 2021 se apoyd al Centro Especializado para la
Erradicacion de las Conductas Violentas Hacia las Mujeres (CECOVIM),
Educando para la Igualdad (EPI) y Nos Movemos Seguras (NMS) y en 2023 se
apoy6 a Educando para la Igualdad (EPI) y Nos Movemos Seguras (NMS).

El detalle de la informacién esta disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/INRVIDQCyY_MVYj2TZkXglrkdgldViQg2/view?usp
=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio
municipio:


https://drive.google.com/file/d/1aGjTF1ZeXqdo7U1giMEtwED6axvyY7Zi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aGjTF1ZeXqdo7U1giMEtwED6axvyY7Zi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NRvIhDQCy_MVYj2TZkXglrkdglJViQg2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NRvIhDQCy_MVYj2TZkXglrkdglJViQg2/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/drive/folders/IBGsAPLHPw6sflCISTwjQFhBltxcw
OYbj?usp=drive_link


https://drive.google.com/drive/folders/1BGsA9LHPw6sflCJS1wjQFhB1txcwOYbj?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BGsA9LHPw6sflCJS1wjQFhB1txcwOYbj?usp=drive_link

2021-2022

El Salto

Jalisco

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

1,465

317

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).



?

2021-2022 s
Recursos materiales
- Ter Semestre
Ano 2021 2022 2023
Pulsos de vida N/A N/A N/A
Vehiculos (Pick Up) N/A N/A N/A
Inmuebles (Edificio) N/A N/A N/A
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal El Salto
Sistema Municipal de Acceso de las Mujeres a una Vida /
libre de Violencia
Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio De /
El Salto
Sancién del acoso sexual callejero $6,224.40
Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar v
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. (PASE)
Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la v
Administraciéon Publica Municipal de El Salto

3. Campaias

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de
dar seguimiento y atenciéon a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023
N/A N/A N/A
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4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

. 1° Semestre
Instancia 2021 2022 2023
No se especifica que instancia
brindo las atenciones en violencia N/A 230 28
de género y familiar
No se especifica que instancia
brindo las atenciones por abuso N/A 12 1
sexual infantil

5. Otras acciones

El municipio de El Salto ha sido beneficiado por el programa de Estrategia ALE

R v Unidad Especializada Policial de Atencién a
Estrategia b Mujeres Victimas de Violencia
ALE q P Av. Del Carmen #1, Fraccionamiento Albereda Residencial
El Salto, Jalisco
Ejercicio 2022 Ejercicio 2021
R Focha de dispersié Y Faoha e dmaradh
@V $928,200.%° 27 de junio 2022 G& $615,850.° 28 de junio 2021
Proyecto: Proyecto:
it S
@
Contratacién Compra de 30 itivos d 32 unif
de 3 elementos patrulla pick up geolocalizacién
(por 8 meses)
< Y ™ m LN
¢
Difusién Rehabilitacién ipamiento y ilitack
de patrulla rehabilitacién de patrulla
.
_ 2020 @
B Monto aprobado: B Monto ejerci Vidticos Difusién
@ $577,00020 sE7ahgee

Proyecto:

[ 2computadorasy 81diepositivos de }° Campasiade
=12 1 multifuncional geolocalizacién difusién

Ficha histérica
El Salto
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Estrategia

Podrd consultar la informacién desagregada del Programa de "Estrategia ALE",

en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/13fy2UL7bRrx1sOMBkKROAOY -
YxH PU5SYB/view?usp=drive_link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de El Salto, en un periodo de 2021, 2022 y 2023, un
monto total de: $3,476,000.00 (Tres millones cuatrocientos setenta y seis mil pesos
00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, se apoyd al Centro Especializado para la Erradicacion
de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM), Nos Movemos Seguras
(NMS) y Educando para la Igualdad (EPI).

El  detalle de la informacién estd  disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/IbhelLgV84tSU6FIO8tUI?DZ0pWSn8dNa8/view?u
sp=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/IHIVLFah?6xiyk82dVHIFI8umYs4ZknOy?
usp=drive_link


https://drive.google.com/file/d/13fy9UL7bRrx1s0MBkR0AoY-YxH_PU5YB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13fy9UL7bRrx1s0MBkR0AoY-YxH_PU5YB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bheLgV84tSU6FJO8tUI9DZ0pWSn8dNa8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bheLgV84tSU6FJO8tUI9DZ0pWSn8dNa8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HJVLFah96xiyk82dVHIFI8umYs4ZknOy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HJVLFah96xiyk82dVHIFI8umYs4ZknOy?usp=drive_link
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Mezquitic

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

B)\357/((4
Jalisco

Seguimiento a érdenes de protecciéon

2021 2022

Emision de Ordenes de Proteccion por parte de
Sindicatura

.

0

Emision de Ordenes de Proteccion por parte de
Juzgado Municipal

0]

0]

Seguimiento a érdenes y medidas de proteccion
que ya estdn concluidas

Procesos especializados de formacion al personas
sustentados con evidencia tangible

Totalidad de recursos materiales

2. Normatividad municipal.

Normatividad Municipal Mezquitic

Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres del municipio
de Mezquitic

Reglamento de Justicia Civica del Municipio de
Guadalajara

v

Sancién del acoso sexual callejero

$5,187.00

Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la
Administraciéon Publica Municipal de Mezquitic

v

3. Campanas

e Platicas en relacién a sensibilizacion:

- Derecho a la igualdad y no discriminacion.
- Lengugje incluyente y no sexista.
- Corresponsabilidad familiar.

e Talleres:

- Desarrollo Humano.
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- Finanzas personales y emprendimiento.
4. Atenciones
5. Otras acciones

El programa "Barrios de Paz" implementado por la SISEMH, otorgo al municipio de
Mezquitic, en un periodo de 2021 un monto total de: $924,000.00 (Novecientos
veinticuatro mil pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, se apoyd al Centro Especializado para la Erradicacion
de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM) y Educando para la
Igualdad (EPI).

El detalle de la informaciéon estd disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/ITUeFOSOxnbrSYSku86WLiRe7vMzDUaQCe/view?u
sp=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/1FpIciN2b-
D92gA6PNwjNEXkgorBJEBG?usp=drive_link


https://drive.google.com/file/d/1UeFOSOxnbrSYSku86WLiRe7vMzDUaQCe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UeFOSOxnbrSYSku86WLiRe7vMzDUaQCe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FpIciN2b-D92gA6PNwjNEXkgorBjEBG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FpIciN2b-D92gA6PNwjNEXkgorBjEBG?usp=drive_link
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Lagos de Moreno

B)\357/((4
Jalisco

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

9

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

626

388

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

290

139

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

1 certificacion

3

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

7

N/A

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).



2021-2022

Jalisco

Recursos materiales
Arnio 2021-2022 Ter Semestre 2023
Pulsos de vida 55 N/A
Vehiculos (Pick Up) 1 N/A
Inmuebles (Edificio) 1 N/A

2. Normatividad Municipal

Normatividad Municipal Lagos de Moreno

mujeres

Sistema Municipal para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las v

Guadalajara

Reglamento de Justicia Civica del Municipio de

v

Sancién del acoso sexual callejero

Aun no lo tiene

de El Salto

Protocolo para Prevenir y Atender
Hostigamiento y Acoso Sexual en las Dependencias
y Entidades de la Administraciéon Publica Municipal

el

3. Campanas

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de

dar seguimiento y atenciéon a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023

No se realizaron campanas N/A

4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

. 1° Semestre
Instancia 2021 2022 2023
Centro de Atencidén a la Mujer 343 446 N/A
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No hubo

Vinculaciéon a programas sociales ) .
vinculaciones

N/A

5. Otras acciones

El municipio de Lagos de Moreno ha sido beneficiado por el programa de
Estrategia ALE

' 4 FR. yigd
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Podrd consultar la informacion desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/13Y2gVeBVkBMkcoKOnwHswnM-
CzX0vidg/view?usp=drive_link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de Lagos de Moreno, en el anno de 2020, un monto total
de: $1,500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, se apoyd al Centro Especializado para la Erradicacion
de Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM), Nos Movemos Seguras
(NMS) y Educando para la Igualdad (EPI).


https://drive.google.com/file/d/13Y2gVeBVkBMkcoKOnwHswnM-CzX0vi4q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13Y2gVeBVkBMkcoKOnwHswnM-CzX0vi4q/view?usp=drive_link

{
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i
El detalle de la informacién esta disponible en el link:

https://drive.google.com/file/d/1zbfU2SQS84gwc266Bc0evRAANIxL ChrO/view?us
p=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/Isp8QaFE77K4YiGPSaccsb8mCelZ7Gx0Q
?usp=drive_link


https://drive.google.com/file/d/1zbfU2SQS84gwc266Bc0evR4ANJxLChr0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zbfU2SQS84gwc266Bc0evR4ANJxLChr0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sp8QaFE77K4YiGPSaccsb8mCeIZ7GxOQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sp8QaFE77K4YiGPSaccsb8mCeIZ7GxOQ?usp=drive_link

®

2021-2022

Zapotlan el Grande

B)\357/((4
Jalisco

1. Fortalecer la emisiony seguimiento de las 6rdenes y medidas de proteccion

a. Emisién de érdenes de proteccion por parte de Sindicatura

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

N/A

b. Emision de drdenes de proteccion por parte de Juzgados Municipales

2021

2022

ler. Semestre 2023

N/A

N/A

2

c. Cantidad total de seguimientos a 6rdenes y medidas de proteccién

describiendo el estado en el que se encuentran

2021

2022

ler. Semestre 2023

237

370

70

d. Numero de atenciones a mujeres victimas de violencia de género
(atencién a reportes o eventos al paso)

2021

2022

ler. Semestre 2023

791

52

e. Procesos especializados de formacién al personal sustentados con

evidencia tangible

2021

2022

ler. Semestre 2023

5

5

f. Totalidad de personal que conforma la unidad especializada

2021

2022

ler. Semestre 2023

2

5

g. Totalidad de recursos materiales (dispositivos de localizaciéon, patrullas,
edificio propio de la unidad).



Jalisco

2021-2022
Recursos materiales
Arnio 2021-2022 Ter Semestre 2023
Pulsos de vida 14 16
Vehiculos (Pick Up) 1 1
Motocicletas N/A 2
Inmuebles (Edificio) N/A N/A
2. Normatividad Municipal
Normatividad Municipal Zapotlan el Grande
Sistema Municipal para Erradicar la Violencia contra las /
Mujeres
Reglamento de Justicia Civica del Municipio de /
Guadalajara
Sancién del acoso sexual callejero $11,100.18
Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y /
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (PASE)
Protocolo para Prevenir y Atender el Hostigamiento y
Acoso Sexual en las Dependencias y Entidades de la v
Administraciéon Publica Municipal de Zapotldn el Grande

3. Campaias

Resumen de las campanas realizadas por las instancias responsables de
dar seguimiento y atenciéon a la AVGM

2021 2022 1° Semestre 2023
3 3

4. Atenciones

Resumen de las atenciones realizadas por instancias.

1° Semestre

Instancia 2021 | 2022 2023
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las Mujeres

No especifica la instancia que brindo las

. 475 254
atenciones

5. Otras acciones

El municipio de Zapotldn el Grande ha sido beneficiado por el programa de
Estrategia ALE

,,,,,,,,,,

Podrd consultar la informacion desagregada del Programa de "Estrategia ALE",
en el siguiente link:
https://drive.google.com/file/d/1S1dzK20ToTCxPytNRLiLxyVBCKzXOXRU /view?usp
=drive_link

Por otra parte, a través del programa "Barrios de Paz" implementado por la
SISEMH, otorgo al municipio de Zapotldn el Grande, en un periodo de 2020 y 2021,
un monto total de: $2,298,000.00 (Dos millones doscientos noventa y ocho mil
pesos 00/100 M.N.).

Por medio de este recurso, en 2020 se apoyd al Centro Especializado para la
Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM) y Nos
Movemos Seguras (NMS) y en 2021 se apoyd a Educando para la Igualdad (EPI)


https://drive.google.com/file/d/1S1dzK2oToTCxPytNRliLxyVBCKzXOXRU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1S1dzK2oToTCxPytNRliLxyVBCKzXOXRU/view?usp=drive_link
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las Mujeres

Centro Especializado para la Erradicacion de las Conductas Violentas hacia las
Mujeres (CECOVIM) y Nos Movemos Seguras (NMS).

El detalle de la informaciéon esta disponible en el link:
https://drive.google.com/file/d/10S5mgJCfSyxSé6B26nwiFL_MLGGALpms7/view?u
sp=drive_link

Finalmente, compartimos el informe en extenso realizado por el propio municipio:
https://drive.google.com/drive/folders/1dyDNLI0eGjsL800QT20-
Y_f50lL.g88ME2?usp=drive_link



https://drive.google.com/file/d/1oS5mgJCfSyxS6B26nwiFL_MLGGALpms7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oS5mgJCfSyxS6B26nwiFL_MLGGALpms7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dyDNlJ0eGjsL8ooQT2O-Y_f5oLq88ME2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dyDNlJ0eGjsL8ooQT2O-Y_f5oLq88ME2?usp=drive_link

